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Prot. 74 /U/2025     

Bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto con contratto a tempo 

parziale orizzontale (24 ore settimanali) ed indeterminato con profilo professionale di 

Funzionario Contabile - Area dei Funzionari del C.C.N.L. per il Comparto Funzioni Centrali (ex 

categoria C1 del Ccnl Enti Pubblici non Economici) presso il Collegio Provinciale Geometri e 

Geometri Laureati di Rieti 

 

Il Presidente 

- Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante 

norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento 

dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” e 

successive modificazioni ed integrazioni; 

- Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive integrazioni e modificazioni, e 

in particolare gli artt. 30, 34 bis, 35 e 70 comma 13, che dispone l’applicazione della disciplina 

prevista dal Decreto del Presidente della Repubblica 487/1994 per le parti non incompatibili 

con quanto previsto dall’art. 35 Decreto Legislativo 165/2001; 

- Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni ed integrazioni; 

- Visto il Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità tra uomo e 

donna ai sensi dell’art. 6 della Legge 28 novembre 2005, n. 246” e successive modificazioni ed 

integrazioni, che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso all’impiego e 

per il trattamento sul luogo del lavoro; 

- Visto il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’amministrazione digitale) e smi; 

- Visto il decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, recante “Disposizioni urgenti in materia di 

reclutamento e funzionalità delle pubbliche amministrazioni”; 



 
 

- 2 - 
www.geometririeti.it 

- Visto il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” e smi; 

- Visto il R.D. 11 febbraio 1929, n. 274 “Regolamento per la professione di geometra”; 

- Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del comparto Funzioni 

Centrali (ex Enti Pubblici Non Economici); 

- Vista la deliberazione del Consiglio dell’Ordine n.75 del 27/12/2024 del Collegio Provinciale 

Geometri e Geometri Laureati di Rieti avente ad oggetto l’approvazione del Piano del 

Fabbisogno relativo al triennio 2025/2027; 

 

- Vista la deliberazione del Consiglio dell’Ordine n. 21 del 20/02/2025 del Collegio Provinciale 

Geometri e Geometri Laureati di Rieti, con la quale è stato deciso di dare corso alla procedura 

di concorso pubblico; 

 

- Dato atto che per il posto messo a concorso sono state esperite con esito negativo le 

procedure di mobilità obbligatoria e volontaria di cui agli artt. 34 bis e 30 del Decreto 

Legislativo n. 165/2001; 

- Considerato che con il suddetto concorso pubblico si intende attuare la copertura, mediante 

selezione per esami, di n° 1 (una) unità a tempo parziale orizzontale (24 ore settimanali) ed 

indeterminato di Funzionario contabile - Area dei Funzionari – (ex categoria C1) - del CCNL Enti 

Pubblici non Economici. 

Equilibrio di genere 

Nel Collegio Geometri e Geometri Laureati di Rieti la rappresentatività dei generi inquadrati 

come “AREA DEI FUNZIONARI”, al 31.12.2024, è dello 0%, essendo assunti 0 dipendenti, non 

trovando pertanto applicazione il titolo di preferenza di cui all’articolo 5 comma 4 lett. o) del 

Decreto del Presidente della Repubblica 487/1994. 

AVVISA 

ARTICOLO 1 - OGGETTO 

È indetto un concorso pubblico per la copertura mediante selezione, per esami, di una unità a 
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tempo parziale orizzontale (24 ore settimanali) ed indeterminato, per il profilo professionale 

di Funzionario contabile - Area dei Funzionari del C.C.N.L. per il Comparto Funzioni Centrali 

(ex categoria C1 del Ccnl Enti Pubblici non Economici). Il trattamento economico è quello 

previsto dal C.C.N.L. Funzioni Centrali Area dei Funzionari. 

ARTICOLO 2 - REQUISITI PER L'AMMISSIONE 

Per l'ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

1. età non inferiore ai 18 anni;   

2. cittadinanza italiana. Possono partecipare altresì i cittadini appartenenti ad uno degli Stati 

membri dell'Unione Europea, ovvero i cittadini stranieri non appartenenti alla UE che siano 

titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari 

dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria, ovvero i familiari dei 

cittadini degli Stati membri della UE non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano 

titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;  

3. adeguata conoscenza della lingua italiana (per i soli candidati con cittadinanza non italiana, 

art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n. 174);   

4. godimento dei diritti civili e politici. Per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello 

status di rifugiato o di protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici è riferito al 

Paese di cittadinanza;  

5. non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo;  

6. idoneità psico-fisica alla mansione cui la selezione si riferisce. Tale requisito sarà accertato 

prima dell’assunzione all’impiego;  

7. posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;  

8. non avere riportato condanne penali, passate in giudicato, per i reati che costituiscono un 

impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso 

procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o 

di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi 

dell’art. 3 del Decreto del Presidente della Repubblica 14.11.2002 n. 313, ne danno notizia al 
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momento della candidatura, precisando la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che 

lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale;  

9. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime 

ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, 

ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante produzione 

di documenti falsi o viziati da nullità insanabile;  

10. non essere stato destinatario di una decisione di recesso per giusta causa; 

11. Uno dei seguenti titoli di studio:  

Lauree di primo livello: 

classe L18 (lauree in Scienze dell’economia e della gestione aziendale) 

classe L33 (lauree in Scienze Economiche) 

 

ovvero  

Lauree magistrali: 

classe LM56 (lauree magistrali in Scienze dell’Economia) 

classe LM77 (lauree magistrali in Scienze Economico-Aziendali) 

classe LMG01 (laurea in giurisprudenza) 

 

ovvero  

corrispondenti titoli di studio equiparati conseguiti ai sensi del DM 509/99 

  

ovvero 

corrispondenti titoli di studio dell’ordinamento previgente ad essi equiparati e titoli ad essi 

equipollenti. 

I candidati che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero possono partecipare alla 

presente selezione previo riconoscimento del titolo di studio attuato ai sensi dell’art. 38, 

comma 3, del Decreto Legislativo n. 165/2001. Il candidato che non sia in possesso della 

dichiarazione di equivalenza è ammesso con riserva al concorso, fermo restando che dovrà 

produrre il suddetto documento, pena l’esclusione, entro e non oltre la conclusione della 
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procedura concorsuale. 

La modulistica e la documentazione necessaria per la richiesta di equivalenza sono reperibili 

sul sito istituzionale della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione 

pubblica (www.funzionepubblica.gov.it). Il riconoscimento dell’equivalenza, a pena di 

decadenza, deve necessariamente sussistere al momento dell’assunzione.  

Tutti i requisiti prescritti per la partecipazione al concorso, nonché i requisiti richiesti per 

l'applicazione di eventuali preferenze e riserve devono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine stabilito dal Bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione 

e devono permanere al momento della costituzione del rapporto di lavoro.  

L'assenza delle dichiarazioni che danno diritto alla preferenza e/o riserva all'atto della 

presentazione della domanda di partecipazione alla selezione equivale a rinuncia ad usufruire 

dei benefici.   

Per ragioni di celerità, nello svolgimento delle prove, tutti i candidati le cui domande di 

partecipazione siano pervenute nella modalità indicata nel presente Bando di concorso, sono 

ammessi con riserva alla procedura di concorso pubblico.   

L’accertamento, a cura dell’ufficio, della mancanza o della perdita dei requisiti di ammissione, 

ovvero della sussistenza delle condizioni ostative alla partecipazione, comporta l’esclusione 

in qualsiasi momento dalla selezione o l’annullamento dell’assunzione se già avvenuta, senza 

diritto a rimborsi o indennizzi di qualsiasi specie.  

L'esclusione è disposta dal Collegio, con proprio provvedimento motivato e sarà 

tempestivamente comunicata ai candidati interessati a mezzo di posta elettronica certificata 

(PEC) indicata nella domanda. 

I requisiti sopra indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di 

presentazione delle domande ed anche alla data di immissione in servizio. 

Il Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti potrà disporre in ogni 

momento, con motivata deliberazione, l’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti 

prescritti. 

ARTICOLO 3 – DESCRIZIONE DELLA POSIZIONE LAVORATIVA DI RIFERIMENTO 
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Nell’ambito del profilo professionale richiesto, ferme restando le attribuzioni previste nel 

contratto del comparto Enti pubblici non economici, il Funzionario Contabile deve possedere: 

 

-conoscenze altamente specialistiche relative alle materie amministrative e contabili; 

-competenze tecniche, gestionali e socio-relazionali adeguate ad affrontare, con elevata 

consapevolezza critica problemi complessi; 

-autonomia operativa e di lavoro in gruppo; 

-capacità nel coordinamento di risorse umane; 

-capacità organizzative e gestionali per la conduzione di funzioni articolate ad alto contenuto 

specialistico; 

-competenze e capacità nella progettazione ed in attività di ricerca e sviluppo. 

Tra le mansioni del Funzionario Contabile: 

1) gestione attività contabili relative al Collegio;  

2) gestione dell’Albo dei praticanti; 

3) applicazione di procedure per la gestione delle domande di iscrizione, variazione, 

cancellazione, contribuzione degli iscritti; 

4) gestione delle comunicazioni interne ed esterne; 

5) gestione delle attività di segreteria; 

6) gestione delle domande di pensione; 

7) gestione delle attività correlate alla formazione dei praticanti e della formazione continua 

degli iscritti; 

8) supporto alla Segreteria del Collegio nella gestione degli eventi organizzati dall’Ente; 

9) gestione di strumentazione informatica e tecnologica. 

 

Durante lo svolgimento delle prove, potranno essere accertate le competenze trasversali 

proprie del profilo messo a concorso, come indicate di seguito. 

 

COMPETENZE TRASVERSALI 

Ai sensi dell’art.35, comma 3, lett. b), del Decreto Legislativo n. 165/2001 e ai sensi dell’art. 7 

comma 8 del Decreto del Presidente della Repubblica 487/1994, come modificato dal Decreto 



 
 

- 7 - 
www.geometririeti.it 

del Presidente della Repubblica n. 82/2023, per ricoprire il ruolo richiesto, la figura 

professionale ricercata dovrà possedere le seguenti competenze trasversali, come previsto dal 

decreto ministeriale del 28/06/2023 “Framework delle competenze trasversali del personale 

di qualifica non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni”: 

 

- ORIENTAMENTO AL RISULTATO 

Capacità di agire con determinazione al fine di indirizzare costantemente la propria attività al 

conseguimento degli obiettivi previsti e migliorare costantemente gli standard qualitativi 

dell’azione pubblica, investendo energie per il superamento di eventuali difficoltà. 

- ACCURATEZZA 

Svolgere le proprie attività con precisione, metodo e attenzione riducendo il rischio di errori, 

così da produrre risultati di qualità coerenti con le aspettative dell’organizzazione. 

- GESTIONE DEI PROCESSI 

Capacità di strutturare processi di lavoro, pianificando, gestendo e monitorando 

efficacemente le attività, tenendo conto di vincoli/opportunità e in coerenza con gli obiettivi 

da perseguire. 

Durante lo svolgimento delle prove, potranno essere accertate le competenze trasversali 

proprie del profilo messo a concorso, come sopra indicato. La Commissione potrà riservarsi di 

accertarle durante lo svolgimento della prova scritta o della prova orale. 

 

 

ARTICOLO 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE, CONTENUTO E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

La domanda di partecipazione al concorso deve essere presentata, corredata dalla 

documentazione richiesta, esclusivamente in modalità telematica, autenticandosi con 

SPID/CIE/CNE/eIDAS, mediante la compilazione del format di candidatura sul Portale “InPA”, 

disponibile all’indirizzo internet  https://www.inpa.gov.it , previa registrazione sullo stesso 

Portale.    

L’unica modalità di presentazione della domanda di ammissione alla selezione, a pena di 

https://www.inpa.gov.it/
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esclusione, è la modalità TELEMATICA COMPILANDO L'APPOSITO MODULO ON LINE 

disponibile sul Portale “InPA” all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it , previa 

registrazione sullo stesso Portale.   

Per l'accesso al portale per la compilazione della domanda di partecipazione alla selezione 

occorre essere accreditati al Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID).   

Per la partecipazione al concorso il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta 

elettronica certificata (PEC) a lui intestato o di un domicilio digitale.  

Per la presentazione della domanda è necessario eseguire e completare entro il termine 

sottoindicato la procedura telematica di iscrizione.   

La domanda di ammissione deve essere inviata entro il termine perentorio delle ore 23.59 

del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Portale Unico del 

Reclutamento “inPA.  

Il termine suddetto di inoltro della domanda è pertanto perentorio.  

La data di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione è certificata e 

comprovata da apposita ricevuta elettronica rilasciata, al termine della procedura di invio, dal 

sistema informatico che, allo scadere del termine ultimo per la presentazione della domanda, 

non permette più, improrogabilmente, l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio del 

modulo elettronico.   

Ai fini della partecipazione al concorso, in caso di più invii della domanda di partecipazione, si 

terrà conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le 

precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto.   

È escluso qualsiasi altro mezzo di presentazione oltre quello indicato.   

Al termine della compilazione, dopo aver eseguito l’invio, il Portale consente di scaricare un 

riepilogo della domanda presentata. Al riepilogo sarà attribuito un codice ID associato in 

maniera univoca alla singola candidatura.   

L’ID sarà utilizzato dall’Ente in tutte le comunicazioni e pubblicazioni future per la presente 

procedura di selezione.   

https://www.inpa.gov.it/
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Si segnala che dopo avere effettuato l’accesso al Portale InPA, si potrà:   

- procedere alla compilazione del proprio curriculum vitae, cliccando sull’apposita sezione 

“Curriculum” (qualora il caricamento del proprio curriculum sia già stato fatto, l’operazione 

non deve essere ripetuta), con valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi 

dell’art. 46 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.   

- conclusa la compilazione del curriculum, procedere alla compilazione della domanda di 

partecipazione alla selezione pubblica, ricercando la procedura di interesse nell’apposita 

sezione “Concorsi”.   

La domanda di candidatura viene in parte precompilata utilizzando i dati precedentemente 

inseriti nel curriculum; è comunque possibile variare o integrare tali informazioni accedendo 

alle relative sezioni riportate nell’area “Domanda di Candidatura”. Il candidato dovrà 

procedere poi alla compilazione delle ulteriori informazioni previste dalla domanda di 

candidatura seguendo la procedura proposta dal portale.  

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione online, i 

candidati devono utilizzare, previa lettura delle FAQ, accessibili dalla home page del Portale 

https://ww.inpa.gov.it/faq-domande-e-risposte l’apposito modulo di assistenza presente sul 

Portale medesimo cliccando su “Richiedi supporto” in basso a destra (pulsante disponibile 

nelle pagine “Curriculum”, “Le mie domande” ed “Elenco concorsi”).   

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line i 

candidati devono utilizzare, previa lettura della guida alla compilazione della domanda 

presente in home page e delle relative FAQ, l’apposito modulo di assistenza presente sul 

portale “InPa”.  

La compilazione online della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24. La procedura 

consente di salvare i dati in fase di compilazione e anche di sospenderla temporaneamente. 

Prima dell’inoltro della domanda il servizio online consente di modificare o integrare i dati 

inseriti.   

Il sistema informatico, tuttavia, potrebbe subire delle variazioni nei tempi di risposta rispetto 

al tempo medio di erogazione, a causa di un numero elevato di accessi contemporanei. 

Pertanto, si suggerisce di EVITARE LA COMPILAZIONE DELL’ISTANZA IN PROSSIMITÀ DEL 

https://ww.inpa.gov.it/faq-domande-e-risposte/
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TERMINE DI SCADENZA DEL BANDO, MA DI INOLTRARE LA STESSA CON CONGRUO ANTICIPO, 

IN QUANTO LE DOMANDE NON COMPLETATE ENTRO IL TERMINE INDICATO (DATA E ORA) 

NON SARANNO ACCETTATE DAL SISTEMA.  

La domanda sarà valida solo se completata la procedura con l'inoltro della domanda stessa.   

Ai fini dell’ammissione delle domande alla selezione faranno fede la DATA e l’ORA di inoltro 

della domanda fornite dal sistema informatico al termine dell’avvenuto inserimento.   

Ogni comunicazione concernente il concorso, compreso il calendario delle relative prove e del 

loro esito sarà effettuata sul sito internet istituzionale del Collegio Provinciale Geometri e dei 

Geometri Laureati di Rieti e sul Portale del reclutamento InPA almeno quindici giorni prima 

della data stabilita per lo svolgimento delle stesse.  

Non saranno tenute in considerazione e comporteranno quindi l’esclusione dal concorso le 

domande trasmesse tramite altre modalità, senza ulteriori comunicazioni al candidato.   

L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione delle domande, o per 

ritardi/disguidi dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente 

oppure da mancata o tardiva comunicazione, da malfunzionamento e/o disguidi nella 

trasmissione informatica, o disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 

maggiore.   

In caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale, accertato 

dall’amministrazione che bandisce il concorso, che impedisce l’utilizzazione della stessa per la 

presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, il termine di scadenza 

per la presentazione della domanda è prorogato di un tempo pari a quello della durata del 

malfunzionamento, con tempestiva comunicazione agli interessati tramite pubblicazione sul 

sito del Portale INPA e nella pagina del sito istituzionale Collegio Provinciale dei Geometri e 

dei Geometri Laureati di Rieti dedicata alla procedura concorsuale, reperibile al link: Collegio 

Provinciale dei Geometri e Geometri Laureati di Rieti – Amministrazione trasparente - Bandi 

di concorso. 

Alla domanda dovrà essere allegata copia della ricevuta generata a seguito del pagamento del 

contributo di partecipazione alla procedura selettiva di € 10,00 da effettuarsi, esclusivamente 

https://www.geometririeti.it/index.php?option=com_content&view=category&id=21&Itemid=20
https://www.geometririeti.it/index.php?option=com_content&view=category&id=21&Itemid=20
https://www.geometririeti.it/index.php?option=com_content&view=category&id=21&Itemid=20
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con il sistema PagoPA, attraverso la seguente modalità:  

• accedere alla sezione Pagamenti e successivamente alla pagina dei Pagamenti spontanei 

presente sul sito istituzionale, la causale da inserire è la seguente: “Concorso Funzionario 

Contabile 2025 COGNOME E NOME DEL CANDIDATO”. Si riporta l’indirizzo completo: 

https://www.geometririeti.it/index.php?option=com_pagamenti&controller=pagopa&task=

modello1_st_start&tariffa=PRCCNC 

In nessun caso verrà restituito il contributo di partecipazione alla procedura selettiva né in 

caso il candidato non si presenti alle prove né in caso di revoca della presente selezione.  

Le riserve e gli eventuali titoli di preferenza che i candidati intendano far valere, di cui all’art. 

10 del presente bando, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 

presentazione delle domande di partecipazione e devono essere dichiarati all’atto della 

presentazione della domanda nell’apposita sezione del Portale. In caso di titolo attestato da 

documentazione in lingua straniera, è necessario produrre anche apposita traduzione in lingua 

italiana.   

In caso di titoli di studio conseguiti all’estero, i candidati devono indicare nel Portale, 

nell’apposita sezione del proprio curriculum vitae, gli estremi del provvedimento di 

equivalenza/equipollenza (numero e data) emanato dalla Presidenza del Consiglio dei ministri 

- Dipartimento della Funzione Pubblica ( le tabelle di equivalenza/equipollenza sono reperibili 

al percorso:  https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/universita/equipollenze-

equivalenza-ed-equiparazioni-tra-titoli-di-studio ).   

I candidati che presentano domanda di partecipazione al concorso avendo in corso un 

procedimento di riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero sono ammessi a 

partecipare con riserva.   

Si fa presente che il Portale richiede obbligatoriamente l’indicazione o del provvedimento di 

riconoscimento o degli estremi della richiesta di riconoscimento del titolo di studio conseguito 

all’estero. Pertanto, qualora il candidato non ne sia già in possesso, è necessario comunque 

compilare i campi obbligatori con l’inserimento degli estremi della richiesta di riconoscimento 

(data, protocollo, ecc.).   

https://www.geometririeti.it/index.php?option=com_pagamenti&controller=pagopa&task=modello1_st_start&tariffa=PRCCNC
https://www.geometririeti.it/index.php?option=com_pagamenti&controller=pagopa&task=modello1_st_start&tariffa=PRCCNC
https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/universita/equipollenze-equivalenza-ed-equiparazioni-tra-titoli-di-studio
https://www.mur.gov.it/it/aree-tematiche/universita/equipollenze-equivalenza-ed-equiparazioni-tra-titoli-di-studio
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Il provvedimento di riconoscimento deve essere obbligatoriamente presentato al momento 

dell’assunzione, pena la mancata stipulazione del contratto.  

Il candidato portatore di handicap nella domanda di partecipazione deve specificare gli ausili 

necessari per sostenere le prove d’esame, in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 

necessità di tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della L. n. 104/1992.   

Ai sensi dell’art. 3, comma 4-bis, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni 

dalla L. 6 agosto 2021, n. 113 e del D.M. 9 novembre 2021, i candidati con diagnosi di disturbi 

specifici di apprendimento (DSA) possono presentare esplicita richiesta di sostituire la prova 

scritta con un colloquio orale o di utilizzare strumenti compensativi per le difficoltà di lettura, 

di scrittura e di calcolo, nonché di usufruire di un prolungamento dei tempi stabiliti per lo 

svolgimento delle medesime prove.  

I candidati che dichiarano nella domanda la necessità di avere ausili e/o tempi aggiuntivi o che 

fanno richiesta della misura dispensativa e/o dello strumento compensativo dovranno      

allegare alla domanda stessa, apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale 

dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica.  

La possibilità di sostituire la prova scritta con un colloquio orale verrà concessa sulla base della 

documentazione presentata che attesti una grave e documentata disgrafia e disortografia. 

Detto colloquio orale ha analogo e significativo contenuto disciplinare della prova scritta e gli 

eventuali tempi aggiuntivi concessi non potranno eccedere il 50% del tempo assegnato per la 

prova scritta.  

Ai sensi dell’art. 7, comma 7, del Decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 come 

modificato dal Decreto del Presidente della Repubblica n. 82/2023, l’Amministrazione assicura 

la partecipazione alle prove, senza pregiudizio alcuno alle candidate che risultino 

impossibilitate al rispetto del calendario previsto dal bando a causa dello stato di gravidanza 

o allattamento, anche attraverso lo svolgimento di prove asincrone e, in ogni caso, la 

disponibilità di appositi spazi per consentire l'allattamento. In nessun caso il ricorrere di tali 

condizioni può compromettere la partecipazione al concorso.   

A tal fine le candidate interessate dovranno manifestare eventuali particolari esigenze 

mediante l'invio di apposita comunicazione, corredata da idonea documentazione, 
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all'indirizzo di posta elettronica concorso@geometririeti.it entro il termine di 10 giorni 

antecedenti la data di svolgimento della prova, al fine di approntare le necessarie misure di 

carattere organizzativo.  

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione comporta l’implicita 

accettazione di tutte le condizioni previste dal presente avviso, dalle disposizioni 

regolamentari e dalle procedure dell'Ente, nonché le eventuali modificazioni che 

l'Amministrazione intendesse opportuno apportare.  

Le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, ivi incluse quelle attestate dai 

relativi allegati, hanno valore di autocertificazione e sono rese sotto la personale 

responsabilità di chi le ha formulate. Le dichiarazioni mendaci e la falsità in atti comportano 

responsabilità penale ai sensi dell’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 

445/2000, nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo Decreto del Presidente della 

Repubblica in termini di decadenza dei benefici eventualmente prodotti dal provvedimento 

emanato sulla base di una dichiarazione non veritiera.   

  

ARTICOLO 5 - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 

Ciascun candidato dovrà dichiarare, sotto la propria personale responsabilità ed a pena di 

esclusione, ai sensi del Decreto del Presidente Della Repubblica n. 445/2000 e ss.mm.ii. e 

consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo Decreto del Presidente 

della Repubblica nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti 

falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, quanto di seguito specificato: 

 

- cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale; 

- luogo di residenza, il numero telefonico, l’indirizzo e- mail e obbligatoriamente un indirizzo 

PEC riconducibile unicamente al candidato; 

- titolo di studio posseduto, la data di conseguimento e l’istituto presso il quale è stato 

conseguito il medesimo; 

- di essere cittadino italiano o comunitario, e di godere dei diritti civili e politici; 

mailto:concorso@geometririeti.it
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- di non essere escluso dall’elettorato attivo; 

- di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso oppure di 

aver riportato condanne penali, indicando quali e/o di aver procedimenti penali in corso 

indicando quali; 

- di essere fisicamente idoneo all’impiego messo a concorso; 

- di non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- di avere una buona conoscenza dei sistemi informatici e dell’uso delle apparecchiature e delle 

applicazioni informatiche più diffuse; 

- di avere una buona conoscenza della lingua inglese (e della lingua italiana, per i candidati 

comunitari); 

- di non avere procedimenti disciplinari in corso e comunque non avere avuto comminate sanzioni 

disciplinari nell’ultimo biennio (se dipendente pubblico); 

- di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi dell'art. 127, comma 1, 

lettera d), del Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

- di non essere stato licenziato da un precedente pubblico impiego, destituito o dispensato 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 

- di accettare, senza riserva alcuna, le condizioni anche di assunzione, contenute nel presente 

bando; 

- di autorizzare il Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti, letta l’informativa 

pubblicata sul sito istituzionale alla Sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di concorso, 

al trattamento dei dati personali ai sensi della Decreto Legislativo196/2003 e smi e del 

Regolamento UE n. 679/2016; 

- eventuali titoli di preferenza ai sensi dell’art. 5, commi 4 e 5 Decreto del Presidente della 

Repubblica 487/1994; 

- specificazione degli ausili, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, se il candidato è 

portatore di handicap, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, necessari per sostenere le prove 
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d’esame in relazione al proprio handicap, da comprovarsi mediante certificazione rilasciata 

dalla competente struttura sanitaria (La concessione e l'assegnazione di ausili e/o tempi 

aggiuntivi è determinata ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice, sulla 

scorta della documentazione esibita e dell'esame obiettivo di ogni specifico caso. Il mancato 

inoltro della documentazione non consentirà di fornire quanto richiesto. Eventuali 

comunicazioni che si rendessero necessarie verranno effettuate tramite e-mail all’indirizzo di 

posta elettronica certificata indicato nella domanda di partecipazione); 

- specificazione degli ausili, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, per i candidati con 

diagnosi di disturbi specifici dell'apprendimento (DSA), di cui alla L. 170/2010 e al decreto del 

Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il Ministro del Lavoro e delle 

Politiche Sociali e il Ministro per le disabilità del 12 novembre 2021 (artt. 4 e 5), da comprovarsi 

mediante certificazione (La concessione e l'assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi è 

determinata ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice, sulla scorta della 

documentazione esibita e dell'esame obiettivo di ogni specifico caso. Il mancato inoltro della 

documentazione non consentirà di fornire quanto richiesto. Eventuali comunicazioni che si 

rendessero necessarie verranno effettuate tramite e-mail all’indirizzo di posta elettronica 

certificata indicato nella domanda di partecipazione); 

- l’indirizzo PEC personale del candidato e l’indirizzo di posta elettronica ordinaria. 

Tutte le comunicazioni inerenti alla presente procedura saranno pubblicate sul sito dell’Ente 

e sul portale inPA con valore di notifica a tutti gli effetti. 

Gli aspiranti concorrenti, al momento della presentazione della domanda, dovranno allegare, 

a pena di esclusione, la seguente documentazione: 

• (qualora si trovino nella relativa condizione) documentazione comprovante i requisiti 

generali che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare al 

presente concorso; 

• (qualora si trovino nella relativa condizione) apposita dichiarazione resa dalla 

Commissione medico- legale dell’ASL di riferimento o da equivalente struttura pubblica, 

per i candidati e le candidate disabili o con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento 

(DSA), al fine di fruire dello strumento compensativo o dei tempi aggiuntivi necessari, 
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pena la non fruizione dei relativi benefici; 

• (nel caso di titolo di studio conseguito all’estero) provvedimento di 

equipollenza/equiparazione o richiesta di riconoscimento inviata al Dipartimento della 

Funzione Pubblica se si è dichiarato nella Sezione “Titoli di studio e abilitazioni 

professionali”; 

• Copia della ricevuta generata a seguito del pagamento effettuato deve essere allegata alla 

domanda di partecipazione.  

L’Ente si riserva in ogni momento della procedura concorsuale la facoltà di procedere alla 

verifica delle dichiarazioni presentate dai candidati. 

I titoli autocertificati per fruire dei benefici di "preferenza" di cui all’art. 5, commi 4 e 5, del 

Decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94 e s.m.i., in caso di posizionamento ex aequo 

nella graduatoria di merito al termine delle prove d’esame, devono essere posseduti dai 

candidati alla data di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione 

delle domande di ammissione al concorso stesso. Anche il possesso dei citati titoli di 

preferenza dovrà essere autocertificato ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 

n. 445/2000 in sede di assunzione. 

Non potranno essere prese in considerazione le dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso 

di titoli prodotti oltre il termine di scadenza del bando. 

ARTICOLO 6 - ESCLUSIONE DAL CONCORSO 

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti all’art. 2 del bando e per mancato 

rispetto delle modalità di presentazione della domanda, sarà comunicata con provvedimento 

motivato. I candidati non esclusi sono comunque ammessi al concorso con riserva. 

Il Responsabile del Procedimento può disporre in qualunque momento l’esclusione dal 

concorso per difetto dei requisiti prescritti. Qualora i motivi che determinano l’esclusione 

siano accertati dopo l’espletamento del concorso, il Responsabile dispone la decadenza da 

ogni diritto conseguente alla partecipazione al concorso stesso; sarà ugualmente disposta la 

decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella 

domanda di partecipazione alla selezione o delle dichiarazioni rese ai sensi del Decreto del 

Presidente della Repubblica 445/2000. 
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ARTICOLO 7 - COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione esaminatrice sarà nominata con deliberazione del Collegio Provinciale 

Geometri e Geometri Laureati di Rieti, ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 

487/1994 e s.m.i., nel rispetto di quanto disposto dal Decreto Legislativo n. 165/2001. 

Alla Commissione esaminatrice possono essere aggregati membri aggiunti per la valutazione 

delle conoscenze e competenze linguistiche, informatiche e digitali, nonché specialisti in 

psicologia e risorse umane. 

ARTICOLO 8 – EVENTUALE PROVA PRESELETTIVA 

Qualora il numero delle domande di ammissione al concorso sia superiore a 50, l'ammissione 

dei candidati alle prove d’esame potrà essere subordinata, a totale discrezione 

dell’Amministrazione procedente, al superamento della fase preselettiva, come di seguito 

disciplinata.  

La prova preselettiva consisterà in una serie di quesiti a risposta multipla, vertenti sulle 

discipline previste per la prova scritta e/o su elementi di cultura generale e/o logico deduttive. 

La prova preselettiva si svolge nelle sedi individuate dal Collegio Provinciale Geometri e 

Geometri Laureati di Rieti. 

Nella prova preselettiva non è previsto punteggio minimo di idoneità, pertanto, verranno 

ammessi a sostenere la prova scritta i candidati che, in ordine decrescente di punteggio, si 

collocheranno nelle prime 50 posizioni. Verranno altresì ammessi alle prove d’esame i 

candidati che conseguiranno il medesimo punteggio del candidato classificatosi al 

cinquantesimo posto. 

Il mancato superamento della prova preselettiva, nonché l’assenza alla suddetta prova, 

comporta l’esclusione dal prosieguo della procedura concorsuale. 

La preselezione non è prova d’esame e non concorre a determinare il punteggio finale utile ai 

fini della formazione della graduatoria di merito. 

Sono esonerati dal sostenere l’eventuale prova preselettiva, ai sensi dell’art. 25, comma 9 del 

D.L. 24.06.2014, n. 90, convertito in Legge 11.08.2014 n. 114, i candidati di cui all’art. 20 
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comma 2 bis della Legge 104/1992 (persona affetta da invalidità uguale o superiore all’80%). 

Tale circostanza dovrà risultare da apposita dichiarazione. 

 

ARTICOLO 9 - PROVE D’ESAME 

Le prove d’esame si articolano in: 

1 PROVA SCRITTA  

1 PROVA ORALE 

 

La prova scritta sarà a contenuto teorico pratico e potrà consistere in un test a risposta 

multipla e/o a risposta aperta e/o elaborato, con l’ausilio di strumentazione digitale e sarà 

volta a verificare le conoscenze base del candidato di tutte o alcune delle seguenti materie: 

- Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento al procedimento 

amministrativo e al diritto di accesso agli atti; 

- Elementi di diritto civile e di mediazione civile ai sensi dell’art. 1754 del c.c. e del Decreto 

Legislativo 4 marzo 2010, n. 28; 

- Normativa in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza, anticorruzione e pari opportunità; 

- Nozioni di diritto del lavoro in materia di pubblico impiego, con specifico riferimento ai diritti, 

doveri e responsabilità dei dipendenti pubblici nonché alle norme contrattuali; 

- Nozioni sulla disciplina di tutela dei dati personali (privacy); 

- Adempimenti previdenziali per quanto di competenza dei Collegi di ordini professionali; 

- Ordinamento degli Ordini e Collegi professionali, con particolare riferimento all’ordinamento 

professionale dei Collegi Provinciali dei Geometri e Geometri Laureati, comprese nozioni di 

deontologia, disciplina della formazione dell’iscritto all’Albo, procedimenti disciplinari, 

iscrizioni e cancellazioni all’Albo; 

- Contabilità e bilancio nei settori pubblico e privato, con particolare riferimento alla gestione 

della contabilità e del bilancio, atti di programmazione finanziaria, procedimenti di spesa, 

gestione economale; 



 
 

- 19 - 
www.geometririeti.it 

- normativa in materia di appalti, gare e contratti nel settore pubblico; 

- Norme in materia di gestione, protocollazione, archiviazione e conservazione dei documenti. 

Il tempo complessivo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prova scritta sarà 

stabilito dalla Commissione Esaminatrice e comunicato ai candidati prima dell’inizio dello 

svolgimento di ciascuna prova. 

I candidati, durante lo svolgimento della prova scritta, non potranno consultare alcun testo di 

legge, ancorché non commentato, né potranno utilizzare altri strumenti di supporto. 

Saranno ammessi alla prova orale solamente i candidati che avranno conseguito, in sede di 

valutazione della prova scritta, un punteggio pari ad almeno 21/30. 

La prova orale consisterà in un colloquio interdisciplinare volto ad accertare la preparazione 

e la capacità professionale dei candidati su alcune o tutte le materie della prova scritta nonché 

l’idoneità della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 

informatiche più diffuse. 

La prova si valuterà in trentesimi e si intende superata con un punteggio minimo pari ad 

almeno 21/30. 

Durante la prova scritta o durante la prova orale potranno essere accertate le competenze 

trasversali come indicate all’art. 3 del presente bando di concorso.  

La sede e le date dell’eventuale prova preselettiva, della prova scritta e della prova orale 

saranno pubblicate sul sito istituzionale del Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati 

di Rieti e sul portale unico di reclutamento inPA almeno 15 giorni prima. Tale pubblicazione 

ha valore di notifica a tutti gli effetti. I candidati ammessi dovranno presentarsi a sostenere le 

prove muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

L’assenza dei candidati ammessi alle prove d’esame sarà considerata come rinuncia al 

concorso, quale sia il motivo dell’assenza al momento in cui è dichiarata aperta la singola 

prova, pur se essa non dipenda dalla volontà del singolo concorrente. 

L’Ente assicura la partecipazione alle prove concorsuali (inclusa la preselezione), mediante 

specifiche misure di carattere organizzativo ai sensi dell’art. 7, comma 7 del Decreto del 
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Presidente della Repubblica n.487/1994 come modificato dal Decreto del Presidente della 

Repubblica 82/2023, alle candidate in stato di gravidanza o allattamento. 

Sarà garantita la priorità negli ingressi e nelle uscite, insieme a postazioni riservate che 

offriranno un accesso immediato ai servizi igienici. Inoltre, le candidate potranno richiedere 

l'accesso con i propri specifici ausili, previa comunicazione all’Ente a mezzo e-mail all’indirizzo 

concorso@geometririeti.it, e avranno la possibilità di essere accompagnate da personale 

medico o paramedico, se necessario. Inoltre, sarà garantita la presenza di ambulanze e/o 

personale sanitario a carico dell’Amministrazione. 

Per le donne in stato di allattamento saranno garantiti spazi dedicati e sarà consentita la 

presenza di un accompagnatore che dovrà presentare un documento di riconoscimento 

all’ingresso. 

Qualora la candidata dovesse avere esigenza di allattare il proprio figlio, potrà essere previsto 

un tempo di recupero della prova fino ad un massimo di 20 minuti. 

La mancata trasmissione della documentazione dello stato di gravidanza o di allattamento 

entro 10 giorni precedenti alla prima prova prevista, esula il Collegio Provinciale Geometri e 

Geometri Laureati di Rieti da eventuali responsabilità in merito alla mancata predisposizione 

degli stessi in sede di prove selettive. 

ARTICOLO 10 - CATEGORIE RISERVATARIE, TITOLI DI PREFERENZA E PARITÀ DI GENERE. 

 

1. Ai sensi degli artt. 678 e 1014 del Decreto Legislativo n. 66/2010, così come modificato 

dall’art. 11 del Decreto Legislativo n. 8/2014 con il presente concorso si determina una 

frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle Forze Armate, dei militari di truppa, 

degli ufficiali e degli ufficiali di complemento, che verrà cumulata ad altre frazioni già 

verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione. 

2. Ai sensi della Legge 21 giugno 2023, n. 74, con il presente concorso si determina una 

frazione di riserva di posto a favore degli operatori volontari che hanno concluso il servizio 

civile universale senza demerito ovvero il servizio civile nazionale di cui alla legge 6 marzo 

2001, che verrà cumulata ad altre frazioni già verificatesi o che si dovessero verificare nei 

prossimi provvedimenti di assunzione. 
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3. Non operano le riserve a favore dei soggetti individuati dalla Legge n. 68 del 1999, non 

presentando il Collegio scoperture alla data di pubblicazione del presente bando. 

4. A parità di merito, si applicano le preferenze secondo l’ordine indicato nell’art. 5 del 

Decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 così come modificato dal Decreto del 

Presidente della Repubblica n. 82/2023. 

ARTICOLO  11 – GRADUATORIA 

Al termine della valutazione delle prove scritta ed orale la Commissione esaminatrice formerà 

la graduatoria finale di merito, secondo l'ordine decrescente dei punteggi riportati da ciascun 

candidato nella votazione complessiva, di cui all’art. 9 del presente bando.  

A parità di merito si applicheranno le preferenze previste dall’art. 5 del Decreto del Presidente 

della Repubblica n. 487/1994 e s.m.i. sulla scorta delle autocertificazioni prodotte dai 

candidati in sede di domanda di partecipazione al concorso. 

Tale graduatoria sarà sottoposta all'approvazione del Consiglio del Collegio Provinciale 

Geometri e Geometri Laureati di Rieti che, dopo aver riconosciuto la regolarità del 

procedimento concorsuale, formerà la graduatoria definitiva e procederà alla dichiarazione 

dei vincitori. 

La deliberazione, che è immediatamente efficace, verrà resa pubblica secondo le disposizioni 

normative vigenti, sul sito del Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti e sulla 

piattaforma InPA e notificata a mezzo pec personalmente al vincitore. 

I termini per eventuali impugnative della graduatoria finale decorrono dalla data di 

pubblicazione della stessa nel sito web del Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati 

di Rieti, ovvero dalla notificazione individuale, se precedente. 

L’assunzione sarà disposta secondo l’ordine di graduatoria, compatibilmente con quanto 

consentito dalla legislazione vigente al momento dell’assunzione. 

Il Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti, per fare fronte ad esigenze di 

carattere temporaneo ed eccezionale, si riserva la facoltà di attingere, nel rispetto dell’ordine 

di posizione, alla graduatoria concorsuale per il reclutamento di personale a tempo 

determinato, conformemente alle disposizioni legislative e contrattuali in vigore. 
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Il Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti si riserva la facoltà di prorogare, 

prima della scadenza, il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla 

procedura, nonché di riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura 

concorsuale per ragioni di pubblico interesse, o di non dare corso all’assunzione, dandone 

comunicazione agli interessati, a seguito di variazione delle esigenze organizzative dell’Ordine, 

ovvero a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari e/o di pareri interpretativi 

sulla normativa vigente nel settore, forniti da organismi pubblici a ciò deputati. 

Nessun diritto all’assunzione e/o risarcitorio, nemmeno in forma specifica, a nessun titolo 

potranno vantare i candidati che risulteranno vincitori o idonei in graduatoria qualora il 

Collegio decida di revocare, sospendere o non dare corso, in qualsiasi fase, alla presente 

procedura concorsuale, o infine di non procedere all’assunzione del candidato risultato 

vincitore. 

L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali è escluso fino alla conclusione 

dell’iter procedurale curato dalla Commissione esaminatrice. 

ARTICOLO 12 - ASSUNZIONE IN SERVIZIO 

Il rapporto di impiego con il vincitore si costituisce con il contratto individuale di lavoro che 

verrà stipulato secondo le modalità previste dalla normativa contrattuale del comparto delle 

Funzioni Centrali (ex Enti Pubblici Non Economici) e il relativo trattamento economico è 

disciplinato dalla contrattazione dello stesso comparto. 

Il concorrente dichiarato vincitore, risultato in possesso dei requisiti prescritti per 

l'assunzione, sarà immesso in servizio con assunzione a tempo indeterminato e parziale (di 

tipo orizzontale) per 24 ore settimanali alle dipendenze del Collegio Provinciale Geometri e 

Geometri Laureati di Rieti, e inquadrato con contratto di lavoro a tempo parziale orizzontale 

(24 ore settimanali) ed indeterminato nell'Area dei Funzionari (ex Categoria C1), con 

decorrenza fissata nel predetto contratto individuale, sotto condizione del superamento del 

periodo di prova della durata prevista dal CCNL di comparto. 

Prima della stipula del contratto di lavoro, il vincitore del concorso sarà convocato a mezzo 

pec dal Collegio per comprovare definitivamente la veridicità delle dichiarazioni rese, pena la 

decadenza dei benefici assunti. 
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La mancata sottoscrizione del contratto o la mancata presa in servizio alla data stabilita dal 

Collegio, senza giustificato motivo, sarà considerata come rinuncia all’assunzione stessa, 

comportando la sostituzione del candidato idoneo con quello che si trova in posizione 

immediatamente successiva nella graduatoria di concorso. 

Alla data della sottoscrizione del contratto, il vincitore dovrà avere cessato ogni eventuale 

rapporto di lavoro con altri soggetti pubblici o privati. 

Il candidato dichiarato vincitore del concorso, prima di assumere servizio, potrà essere 

sottoposto a visita specifica lavorativa a cura del medico incaricato dal Collegio. 

Ai sensi dell’art. 35 comma 5 bis del Decreto Legislativo165/2001, i dipendenti assunti in forza 

della presente procedura concorsuale, dovranno permanere presso il Collegio Provinciale 

Geometri e Geometri Laureati di Rieti per un periodo non inferiore a cinque anni. 

Il candidato dichiarato vincitore e successivamente assunto dal Collegio Provinciale Geometri 

e Geometri Laureati di Rieti accetta tutte le condizioni descritte nel presente bando di 

concorso e nel successivo contratto di assunzione, che potrà prevedere, in presenza di 

motivate esigenze organizzative, anche delle future variazioni nella distribuzione dell’orario di 

lavoro. 

ARTICOLO 13 – PRIVACY 

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo30/6/2003, n. 196 e smi e dell’art. 13 del 

Regolamento UE n. 679/2016, i dati personali forniti per la partecipazione alla presente 

procedura concorsuale sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura stessa e per 

l’eventuale stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro nel rispetto delle 

disposizioni vigenti, presso l’Ufficio di Segreteria del Collegio Provinciale dei Geometri e 

Geometri Laureati di Rieti. Saranno trattati dallo stesso ufficio mediante strumenti manuali ed 

informatici, per le finalità connesse ad obblighi previsti da leggi e Regolamenti. 

Nella domanda di partecipazione l’interessato deve manifestare esplicitamente il proprio 

consenso all’utilizzo dei dati personali forniti al Collegio Provinciale dei Geometri e Geometri 

Laureati di Rieti. 

ARTICOLO 14 - PUBBLICITA’ 
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L’avviso del presente bando è pubblicato per estratto sul Portale del reclutamento INPA, 

mentre il testo integrale del bando è pubblicato sul Sito web del Collegio Provinciale Geometri 

e Geometri Laureati di Rieti, per un periodo di almeno 30 giorni, sul sito web dell’Ente Collegio 

Provinciale dei Geometri e Geometri Laureati di Rieti – Amministrazione trasparente - Bandi 

di concorso. 

ARTICOLO 15 - DISPOSIZIONI FINALI 

La procedura concorsuale sarà ultimata entro il termine massimo previsto per legge ai sensi 

dell’art. 11 comma 5 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 487/94. 

L'unità organizzativa competente per l'istruttoria delle domande è l’Ufficio di Segreteria del 

Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti, presso il quale ciascun candidato 

può̀ esercitare i diritti di accesso e partecipazione al procedimento stesso ai sensi della Legge 

n. 241/1990. 

Ai sensi e per gli effetti della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento di cui al 

presente bando è Geom. PAPI Carlo. 

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché ́applicabili, le disposizioni di 

legge vigenti in materia. 

Il Collegio Provinciale Geometri e Geometri Laureati di Rieti si riserva la facoltà di revocare, 

sospendere o prorogare motivatamente la presente procedura concorsuale. 

La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all’accettazione di tutte le disposizioni del 

presente avviso con espressa dichiarazione contenuta nella domanda di partecipazione. 

Collegio Dei Geometri e dei Geometri Laureati di Rieti 

Rieti 4 aprile 2025  Il Presidente 

  
Geom. PAPI Carlo  
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